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ILO DIREKTIFLERI
2 NOLU SOZLESME

IS$SIZLIK HAKKINDA 2 NUMARALI SOZLESME

10B---ILO- 2 iSSiZLiK HAKKINDA SOZLESME

ILO Kabul Tarihi: 29 Ekim 1919
Kanun Tarih ve Sayisi: 16.02.1950 / 5543

Resmi Gazete Yayim Tarihi ve Sayisi: 18.02.1950 / 7346

Amerika Birlesik Devletleri Hikimeti tarafindan 29 Ekim 1919 da Washington’a davet olunan Milletler Cemiyetinin
Milletlerarasi Calisma Teskilati Genel Konferansi,

Washington Toplantisi giindeminin ikinci maddesini teskil eden “issizligi &nleme ve onun sonuglarina bir ¢are bulma
araglarina mateallik” bazi tekliflerin kabullini ve

Bu tekliflerin Milletlerarasi bir s6zlesme seklinde kaleme alinmasini ve kararlastirildiktan sonra,

Milletlerarasi Calisma Teskilati Gyeleri tarafindan, 28 Haziran 1919 tarihli Versay ve 10 Eyliil 1919 tarihli Sen-Jermen
Antlasmalarinin galismaya ait kismi hiikiimleri geregince onanmak Uizere, asagidaki S6zlesme tasarisini kabul eder.

MADDE 1

Bu sOzlesmeyi onayan her lye, li¢ ayl gegmemesi gereken, miimkin mertebe kisa fasilalarla, issizlige karsi savasma
hususunda alinmis ve alinacak tedbirlere dair her tirlQ bilgiler dahil, issizlige miteallik olarak elde mevcut bitin
malumat, istatistik ve saireyi, Milletlerarasi Calisma Birosuna gonderecektir. Buna imkan bulundugu her defa, bu
malumat, onlarin taalluk ettigi devreyi takip eden (¢ ay zarfinda gonderilmeleri kabil olacak sekilde toplaniimaldir.

MADDE 2
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Bu Sozlesmeyi onayan her Uye, merkezi bir makamin kontroliine tabi bir resmi parasiz is bulma biiro sistemi
kurulmalidir. Patron ve iscilerin temsilcilerini de ihtiva eylemesi gereken komiteler tayin edilecek ve bu biirolarin
islemesine muteallik her hususta mitalaalari alinacaktir.

Parasiz resmi ve 6zel is bulma birolari ayni zamanda mevcut oldugu takdirde, bu birolarin islerinin milli bir plan
dahilinde koordine edilmesi icin tedbirler alinmalidir. TirliG milli sistemlerin isleme tarzlari, ilgili memleketlerle
mutabik kalinmak suretiyle, Milletlerarasi Calisma Blirosu tarafindan koordine edilecektir.

MADDE 3

Bu Sozlesmeyi onamis olup da, issizlige karsi bir sigorta sistemi kurmus bulunan Milletlerarasi Calisma Teskilat
Uyeleri, ilgili Gyelerle anlasmak suretiyle, tespit edilecek sartlar icinde, bu tyelerden birinin uyrugu olan iscilerden
kendi topragi icinde ¢alisanlara, kendi uyrugu iscilerin aldiklari miktara esit sigorta 6denegi almak imkanini verecek
tedbirler saglamalidirlar.

MADDE 4

Bu S6zlesmenin 28 Haziran 1919 tarihli Versay ve 10 Eyliil 1919 tarihli Sen-Jermen Antlagsmalarinin 13 incl kisminda
derpis edilen sartlar iginde kesin sekilde onanmalarina muteallik belgeler, Milletler Cemiyeti Genel Sekreterligine
gonderilecek ve onun tarafindan tescil edilecektir.

MADDE 5

Bu SoOzlesmeyi onayan Milletlerarasi Calisma Teskilatinin her (yesi, onu kendi kendisini idare etmeyen
somirgelerine veya hakimiyetlerine tabi, yahut himayeleri altindaki memleketlere, asagidaki ihtirazi kayitlarla
uygulamayi taahhit eder.

a. Sozlesme hikimleri ,mahalli sartlar yiziinden uygulanamaz halde bulunmalidir.
b.  Sozlesmeyi mahalli sartlara uydurmak igin lizumlu olan degisiklikler bu S6zlesmede yapilabilmelidir.

Her lye kendi kendini tamamen idare etmeyen sémiirgeleri veya hakimiyetlerine tabi, yahut himayeleri altindaki
memleketler hakkindaki kararini Milletlerarasi Calisma Biirosuna bildirmelidir.

MADDE 6

Milletlerarasi Calisma Teskilatinin {i¢ Gyesinin onama belgeleri Sekreterlikte tescil edilmesi akabinde, Milletler
Cemiyeti Genel Sekreteri keyfiyeti, Milletlerarasi Calisma Teskilatinin bitiin Gyelerine teblig edecektir.

MADDE 7
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Bu Sozlesme, Milletler Cemiyeti Genel Sekreteri tarafindan bu tebligin yapildigi tarihte yururlige girecektir.
So6zlesme, ancak onama belgelerini Sekreterlikte tescil ettiren Gyeleri baglayacaktir.

Daha sonra; bu Sozlesme, diger herhangi bir Gye hakkinda bu Uyenin onama belgesi Sekreterlikte tescil edildigi
tarihte yurarlige girecektir.

MADDE 8

Bu Sozlesmeyi onayan her Uye, onun hikimlerini en geg, 1 Temmuz 1921 de uygulamayi ve bu hikimlerin fiil
alanina ge¢mesi icin gerekli tedbirleri almayi taahht eder.

MADDE 9

Bu Sozlesmeyi onayan her Uye, onun ilk yurirliige giris tarihinden itibaren on yil gectikten sonra, Milletler Cemiyeti
Genel Sekreterligine gonderecegi ve bu sekreterligin tescil edecegi bir ihbarname ile feshedilebilir. Fesih,
Sekreterlikte tescilinden ancak bir yil sonra muteber olur.

MADDE 10

Milletlerarasi Calisma Blirosu Yonetim Kurulunun, en az her on yilda bir defa. Bu S6zlesmenin uygulanma durumu
hakkinda Genel Konferansa bir rapor vermesi ve Sozlesmenin yeniden gdzden gegirilmesi veya tadili meselesinin
konferans glindemine alinip alinmamasi gerektigi hususunda bir karar almasi lazimdir.

MADDE 11

Bu Sézlesmenin Fransizca ve ingilizce metinlerinin her ikisi muteber olacaktir.

HIENRICH PRENSIPLERI OZETI

e Prensip-1: Tehlikeli Hareket ve Tehlikeli Durumlarin Onlenmesi
e Prensip-2: is kazalarin agirliklari
e Prensip-3: Kaza Sonucu Meydana Gelecek Zararin Buyuklugu Kestirilemez, Bu

Tamamen Tesaduflere Baghdir.
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ISVERENIN SORUMLULUGU
is saghgi ve Guvenligi yoninden risk degerlendirilmesi yapmak veya yaptirmakla

Yukumlidir. isverenin gorevleri ise asagida gorildigiu gibi oncelikle bilgi edinme, géreviendirme,
tehlikeleri saptama/belirleme, Dokiimantasyon, riskleri saptama, énlemleri alma alinan énlemleri kontrol

ve etkinliginin devamini kontrol etme olarak belirtilebilir.

cok iyi anlatiimali ve yazili ve imzalanarak duyurulmalidir.
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